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Verhaltenskodex der Kabelwerk Eupen AG

Dieser Verhaltenskodex definiert die Grundsétze der Kabelwerk Eupen AG und gleichzeitig die
Anforderungen an Lieferanten und Geschéftspartner der Kabelwerk Eupen AG im Hinblick auf
deren Verantwortung fir Mensch, Umwelt, Sicherheit am Arbeitsplatz, Datenschutz und
Cybersicherheit.

Kabelwerk Eupen AG ist bestrebt, die hdchsten gesetzlichen und ethischen Standards einzuhalten.
Von jedem Mitarbeiter wird erwartet, dass er verantwortungsbewusst, integer und ehrlich handelt
und diesen Kodex, sowie die ihm zugrunde liegenden Richtlinien und Anweisungen befolgt.

Alle Aktivitaten der Kabelwerk Eupen AG erfolgen unter strikter Einhaltung aller geltenden Gesetze
und nach den Grundsétzen einer guten gesellschaftlichen Verantwortung.

Dieser Verhaltenskodex wird jahrlich vom Verwaltungsrat der Kabelwerk Eupen AG berprift und
bei Bedarf Uberarbeitet.

Achtung der Menschenrechte

Kabelwerk Eupen AG beflirwortet die Anwendung der international anerkannten Menschenrechte,
wie sie in der Allgemeinen Erkldrung der Menschenrechte der Vereinten Nationen definiert sind
und durch die sichergestellt wird, dass die Verursachung und die Beteiligung an
Menschenrechtsverletzungen vermieden werden.

Kabelwerk Eupen AG férdert die Chancengleichheit und Gleichbehandlung aller Mitarbeiter
ungeachtet ihrer Hautfarbe, Rasse, Nationalitdt, Ethnie, politischen Zugehérigkeit, sozialen
Herkunft, etwaiger Behinderung, sexuellen Identitat und Orientierung, religidsen Uberzeugung
sowie ihres Geschlechts oder Alters.

Weiter steht Kabelwerk Eupen AG fir die Achtung der Menschenwt(irde, der Persdnlichkeitsrechte
und der Privatsphére der Mitarbeiter ein und duldet keine Form von Diskriminierung, Belastigung
oder Mobbing durch seine Mitarbeiter.

Arbeitsrecht

Die Kabelwerk Eupen AG unterstitzt grundlegende Arbeitnehmerrechte und vertritt das Recht, eine
Arbeitnehmerorganisation geman der Definition der Internationalen Arbeitsorganisation zu griinden
oder ihr beizutreten, was Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen ermdglicht. Mitglieder
solcher Organisationen werden weder bevorzugt noch benachteiligt.
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Dartiber hinaus strebt Kabelwerk Eupen AG an, die anwendbaren Arbeitszeitbestimmungen
weltweit zu beachten sowie eine angemessene und den jeweils geltenden Gesetzen
entsprechende Entlohnung zu zahlen.

Kabelwerk Eupen AG duldet keine Form der Zwangsarbeit, Sklaverei, Knechtschaft oder des
Menschenhandels und achtet das Verbot der Kinderarbeit unter Beachtung der Altersgrenzen
geman ILO Konvention 138.

Sicherheitsrichtlinien

Die Kabelwerk Eupen AG setzt alle geltenden gesetzlichen Standards am Arbeitsplatz um, die die
Gesundheit der Mitarbeiter schiitzen und die Sicherheit am Arbeitsplatz gewéhrleisten. Nach
belgischem Recht trifft sich der Ausschuss fir Gefahrenverhltung und Schutz am Arbeitsplatz
(AGS) monatlich, bespricht, uberpruft alle KPIs und ergreift geeignete MaBnahmen zu allen
relevanten Themen. Einmal im Jahr wird den nationalen Behérden ein vollstandiger Bericht
vorgelegt.

Des Weiteren fihrt Kabelwerk Eupen AG Schulungen im Hinblick auf Gesundheit und
Arbeitssicherheit durch.

Umweltschutz

Kabelwerk Eupen AG ist bestrebt, die geltenden Gesetze und Bestimmungen in Bezug auf den
Schutz der Umwelt zu achten, sowie die daraus abzuleitenden MaBnahmen konsequent
umzusetzen und zu verbessern.

Des Weiteren unternimmt Kabelwerk Eupen AG Anstrengungen, um eine nachhaltige Entwicklung
bei der Auswahl von Rohstoffen, Prozessen, Produkten, Abfallen und Emissionen durch den
Einsatz der neuesten technischen Fortschritte zu erreichen.

Geschaftsgebaren

Die Kabelwerk Eupen AG befolgt die gesetzlichen Bestimmungen zur Bekampfung der
Geldwésche, handelt im Einklang mit den geltenden Wettbewerbsgesetzen und respektiert die
Rechte an geistigem Eigentum. Die Kabelwerk Eupen AG férdert Transparenz, Offenheit und einen
kontinuierlichen Dialog mit allen internen und externen Interessenvertretern.
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Anti-Korruption

Die Kabelwerk Eupen AG verpflichtet sich, keine Form von Korruption, Bestechung oder
Schmiergeldern zu dulden, anzuleiten oder sich daran zu beteiligen. Dazu gehért auch das
Anbieten, Gewahren, Erbitten oder Versprechen und Annehmen von Dienstleistungen, Auftragen,
Bewirtungen, Geschenken oder anderen Vorteilen, mit Ausnahme gelegentlicher Geschenke oder
Bewirtungen von geringem Wert, sofern dadurch kein Interessenkonflikt entsteht.

Interessenkonflikte zwischen Mitarbeitern und Unternehmen sind zu vermeiden.

Datenschutz

Kabelwerk Eupen AG respektiert die Privatsphare seiner Mitarbeiter sowie den Schutz
personenbezogener Daten und ist bestrebt, diese effektiv zu schitzen und rechtskonform nur fiir
legitime Zwecke zu nutzen.

Cybersicherheit

Kabelwerk Eupen AG ist bestrebt, angemessene und geeignete organisatorische sowie technische
MaBnahmen zu ergreifen, um die Vertraulichkeit, Authentizitat, Integritat und Verfligbarkeit der
Operationen sowie der Produkte und Dienstleistungen zu gewahrleisten. Diese MaBnahmen
mussen mit der guten Industriepraxis Ubereinstimmen und ein angemessenes
Informationssicherheitsmanagementsystem beinhalten, das mit Standards wie 1SO/IEC 27001
oder IEC 62443 (soweit anwendbar) Gbereinstimmt.

Umsetzung und Sanktionen

Kabelwerk Eupen AG kommuniziert diesen Verhaltenskodex an seine Mitarbeiter und (iberwacht
seine Anwendung.

Kabelwerk Eupen strebt eine rechtlich und ethisch korrekte Wertschopfungskette der Produkte und
Dienstleistungen an. Dabei spielen Lieferanten und Geschéftspartner eine wichtige Rolle. Von
ihnen wird erwartet, dass sie ihre Geschéfte in Ubereinstimmung mit denselben rechtlichen und
ethischen Standards und Geschéaftspraktiken wie Kabelwerk Eupen AG fiihren. Kabelwerk Eupen
AG fordert die Anwendung dieses Kodex nicht nur durch die regelmaBige Kontrolle der eigenen
Prozesse, sondern auch durch die Uberwachung der Handlungen seiner Lieferanten und
Geschéftspartner. Hierzu kann Kabelwerk Eupen AG Audits durchfiihren, bei Bedarf auch in
Begleitung von Kunden.
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Meldung von VerstoRen

Die Mitarbeiter der Kabelwerk Eupen AG sind verpflichtet, VerstdBe gegen diesen Kodex bei lhrem
Vorgesetzten oder der Direktion zu melden. Alle gemeldeten Vorfélle werden mit Diskretion
untersucht. Kabelwerk Eupen AG ergreift keine nachteiligen MaBnahmen gegen einen Mitarbeiter,
der in gutem Glauben einen VerstoB3 gegen diesen Kodex meldet.

VerstoBe gegen diesen Kodex konnen eine Verwarnung, die Kindigung des Arbeitsverhaltnisses
und die Zahlung von Schadenersatz nach sich ziehen. Dariiber hinaus kénnen bestimmte VerstéBe
strafrechtliche Sanktionen wie Geld- oder Freiheitsstrafen nach sich ziehen.

Wir danken allen Mitarbeitern sowie allen Lieferanten und Geschéftspartnern, die unseren
Verhaltenskodex respektieren und befolgen.
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