Kabelwerk EUPEN ac

Gedragscode van Kabelwerk Eupen AG

Deze Gedragscode definieert de principes van Kabelwerk Eupen AG en tegelijkertijd de eisen voor
leveranciers en zakelijke partners van Kabelwerk Eupen AG met betrekking tot hun
verantwoordelijkheid voor mens, milieu, veiligheid op het werk, gegevensbescherming en
cyberveiligheid.

Kabelwerk Eupen AG streeft ernaar om de hoogste juridische en ethische normen te handhaven.
Van elke werknemer wordt verwacht dat hij/zij verantwoordelijk, integer en eerlijk handelt en zich
houdt aan deze Code en de beleidsregels en instructies waarop deze is gebaseerd.

Alle activiteiten van Kabelwerk Eupen AG worden uitgevoerd in strikte naleving van alle
toepasselike wetten en in overeenstemming met de principes van goed maatschappelijk
verantwoord ondernemen.

Deze Gedragscode wordt jaarlijks herzien door de Raad van Bestuur van Kabelwerk Eupen AG en
waar nodig aangepast.

Respect voor mensenrechten

Kabelwerk Eupen AG ondersteunt de toepassing van internationaal erkende mensenrechten zoals
gedefinieerd in de Universele Verklaring van de Rechten van de Mens van de Verenigde Naties,
wat ervoor zorgt dat het veroorzaken van en deelnemen aan schendingen van mensenrechten
wordt vermeden.

Kabelwerk Eupen AG bevordert gelijke kansen en gelijke behandeling van alle werknemers,
ongeacht hun huidskleur, ras, nationaliteit, etniciteit, politieke overtuiging, sociale afkomst,
eventuele handicap, seksuele identiteit en geaardheid, religieuze overtuiging evenals hun geslacht
of leeftijd.

Bovendien zet Kabelwerk Eupen AG zich in voor het respecteren van de menselijke waardigheid,
persoonlijke rechten en privacy van haar werknemers en tolereert geen enkele vorm van
discriminatie, intimidatie of pesten door haar werknemers.

Arbeidsrecht

Kabelwerk Eupen AG ondersteunt de basisrechten van werknemers en houdt vast aan het recht
om een werknemersorganisatie op te richten of zich daarbij aan te sluiten, zoals gedefinieerd door
de Internationale Arbeidsorganisatie, die vrijheid van vereniging en collectieve onderhandelingen
toestaat. Leden van dergelijke organisaties worden niet bevoordeeld of benadeeld.
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Bovendien streeft Kabelwerk Eupen AG ernaar om wereldwijd te voldoen aan de geldende
arbeidstijdenregelingen en om een passende beloning te betalen in overeenstemming met de
geldende wetten.

Kabelwerk Eupen AG tolereert geen enkele vorm van dwangarbeid, slavernij, dienstbaarheid of
mensenhandel en respecteert het verbod op kinderarbeid in overeenstemming met de
leeftijdsgrenzen volgens ILO Conventie 138.

Richtlijnen voor beveiliging

Kabelwerk Eupen AG implementeert alle toepasselijke wettelijke normen op de werkplek die de
gezondheid van werknemers beschermen en de veiligheid op de werkplek waarborgen. Volgens
de Belgische wetgeving komt het Comité voor preventie en bescherming van risico's op het werk
(heet AGS in het duits: Ausschuss fur Gefahrenverhitung und Schutz am Arbeitsplatz) maandelijks
bijeen, bespreekt alle KPI's en neemt gepaste maatregelen voor alle relevante kwesties. Eén keer
per jaar wordt een volledig verslag ingediend bij de nationale autoriteiten.

Bovendien geeft Kabelwerk Eupen AG trainingen op het gebied van gezondheid en veiligheid op
het werk.

Bescherming van het milieu

Kabelwerk Eupen AG streeft ernaar om de geldende wetten en voorschriften met betrekking tot de
bescherming van het milieu na te leven en de daaruit voortvioeiende maatregelen consequent te
implementeren en te verbeteren.

Bovendien spant Kabelwerk Eupen AG zich in om duurzame ontwikkeling te bereiken bij de selectie
van grondstoffen, processen, producten, afval en emissies door gebruik te maken van de nieuwste
technologische ontwikkelingen.

Zakelijk gedrag

Kabelwerk Eupen AG houdt zich aan de anti-witwaswetgeving, handelt in overeenstemming met
de geldende mededingingswetgeving en respecteert intellectuele eigendomsrechten. Kabelwerk
Eupen AG bevordert transparantie, openheid en een continue dialoog met alle interne en externe
belanghebbenden.
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Anticorruptie

Kabelwerk Eupen AG verplicht zich om geen enkele vorm van corruptie, omkoping of smeergeld te
tolereren, uit te lokken of eraan deel te nemen. Dit omvat ook het aanbieden, toekennen, vragen of
beloven en aannemen van diensten, opdrachten, gastvrijheid, geschenken of andere voordelen,
met uitzondering van incidentele geschenken of gastvrijheid van geringe waarde, op voorwaarde
dat dit niet leidt tot belangenverstrengeling.

Belangenverstrengeling tussen werknemers en het bedrijf moet worden vermeden.

Gegevensbescherming

Kabelwerk Eupen AG respecteert de privacy van haar medewerkers en de bescherming van
persoonlijke gegevens en streeft ernaar om deze effectief te beschermen en alleen te gebruiken
voor legitieme doeleinden in overeenstemming met de wet.

Cyberbeveiliging

Kabelwerk Eupen AG streeft ernaar om redelijke en passende organisatorische en technische
maatregelen te nemen om de vertrouwelijkheid, authenticiteit, integriteit en beschikbaarheid van
de activiteiten en producten en diensten te waarborgen. Deze maatregelen dienen in
overeenstemming te zijn met de goede praktijken in de branche en een passend beheersysteem
voor informatiebeveiliging te omvatten dat voldoet aan normen zoals ISO/IEC 27001 of IEC 62443
(indien van toepassing).

Uitvoering en sancties

Kabelwerk Eupen AG communiceert deze Gedragscode aan haar medewerkers en ziet toe op de
toepassing ervan.

Kabelwerk Eupen streeft naar een juridisch en ethisch correcte waardeketen van producten en
diensten. Leveranciers en zakenpartners spelen hierin een belangrijke rol. Van hen wordt verwacht
dat zij hun activiteiten uitvoeren in overeenstemming met dezelfde wettelijke en ethische normen
en zakelijke praktijken als Kabelwerk Eupen AG. Kabelwerk Eupen AG bevordert de toepassing
van deze Code niet alleen door regelmatig toezicht te houden op haar eigen processen, maar ook
door toezicht te houden op het handelen van haar leveranciers en zakenpartners. Hiertoe kan
Kabelwerk Eupen AG audits uitvoeren, indien nodig vergezeld door klanten.
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Kennisgeving van overtredingen

Medewerkers van Kabelwerk Eupen AG zijn verplicht om overtredingen van deze Code te melden
aan hun leidinggevende of aan het management. Alle gemelde incidenten zullen discreet worden
onderzocht. Kabelwerk Eupen AG zal geen negatieve actie ondernemen tegen een werknemer die
te goeder trouw een overtreding van deze Code meldt.

Overtredingen van deze Code kunnen leiden tot een waarschuwing, beéindiging van het
dienstverband en betaling van schadevergoeding. Daarnaast kunnen bepaalde overtredingen
leiden tot strafrechtelijke sancties zoals boetes of gevangenisstraf.

We bedanken alle medewerkers en alle leveranciers en zakenpartners die onze Gedragscode
respecteren en volgen.
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